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Fiche de poste : Alternant.e Pôle Ressources et performance 
 

Septembre 2025 - pour 1 durée d’1 an 
 

 

Chargé(e) du pilotage du Budget durable et de la 
performance budgétaire 

 

 

Contexte : 
 

Située au nord des Bouches-du-Rhône et au sud immédiat d’Avignon, la 
Communauté d’Agglomération Terre de Provence regroupe 13 communes     
(60 000 habitants) et exerce, notamment, les compétences Développement 
économique, Politique de la ville, Action sociale, Tourisme, Collecte et 
traitement des déchets, Habitat et Aménagement du territoire.  
 
Terre de Provence a fixé pour 2025 de nombreux objectifs innovants, dont la 
préparation et le vote en décembre prochain de son premier budget durable. 
 
Sous l’autorité du Directeur du Pôle Ressources et performance, vous serez en 
charge des missions suivantes : 
 

Vos missions : 

• Piloter la mise en œuvre du futur budget durable 2026  
• Mettre en œuvre le contrôle de gestion auprès des Directions 
• Proposer des tableaux de bord et indicateurs visant à éclairer les 

décisions des Elus et à optimiser l’évaluation des politiques publiques 
• Coter, à partir de notre outil full-web, les activités du futur Projet de 

Territoire sous l’angle du Développement durable 
• Participer à la préparation budgétaire (architecture du nouveau logiciel, 

auditions, prise de décisions, prospective…) 
• Contribuer à l’amélioration de la performance budgétaire 
• Développer le budget durable et l’intégrer dans un dialogue de gestion 
• Autres : réflexion sur la mise en œuvre d’un SPASER… 

 

Profils recherchés : 

De formation supérieure en finances publiques (Master), vous souhaitez vous 

investir dans une démarche innovante en matière de gestion publique. 
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Savoir-être :  

• Capacité d’analyse et de synthèse 
• Travail en équipe et adaptabilité 
• Vision transversale 
• Accompagnement des services 
• Force de proposition 
• Aisance rédactionnelle et relationnelle 

 

Conditions et contraintes d’exercice : 
Temps de travail organisé sur 4.5 jours (ou 5 jours puis 4 jours) par semaine de 
36 h. 
 

 

 

Candidature (lettre de motivation et CV) à adresser à : 
 

 

Philippe BAUDOUIN 
 

pbaudouin@terredeprovence-agglo.com 
 

 

Rejoignez une équipe bienveillante et mettez vos talents au service du public ! 

mailto:pbaudouin@terredeprovence-agglo.com

